


Zaposljavanje

Kosovska agencija za zaposSljavanje je pruzalac javnih usluga
na trziStu rada. Njeni ciljevi su upravljanje trziStem rada i
provodenje politike zapoSljavanja i struénog usavr$avanja.
Na opc¢inskom nivou postoje uredi za zapoSljavanje koji
imaju zadatak da pruzaju informativne i savjetodavne usluge
onima koji traze posao i nezaposlenima, sa ciljem njihovog
zapoSljavanja.
Ako ste nezaposleni ili zainteresovani za posao, mozete se
obratiti uredima za zaposljavanje koji pruzaju sljedece usluge:
savjetovanje za zapoS$ljavanje
orijentacija ka odgovarajuéim ponudama za posao
pruzanje relevantnih informacija o trziStu rada u vasoj
op¢ini i Sirom Kosova
pruzanje informacija o razli¢itim vrstama obuke.

Kontakti ureda za zapoSljavanje:

ul. Nemanjina bb. 2/B; +381 (0) 642257117, +383
(0) 45962107; vitomir.jacimovic@rks-gov.net

Leposavic¢ |

Centar za stru¢no usavrsavanje

Ako ste nezaposleni ili zainteresovani za posao, ali nemate
odgovarajuéu kvalifikaciju, treba da znate da Ministarstvo
finansija, rada i transfera putem Agencije za zaposljavanje na
Kosovu upravlja centrima za stru¢no usavrSanje koji nude
razlicite vidove treninga.

Centar za stru¢no usavrsavanje sprovodi
obuku za sljede¢a zanimanja:

instalacija vodovoda i centralnog grijanja
poslovna administracija/samozapo$ljavanje
administrativni asistent/racunovodstvo
pekara

poslastic¢arstvo

gradevinarstvo

servisiranje kancelarijske opreme

auto elektricar

krojenje itd.

Kontakti Centara za strucno usavrSavanje:

Doljane bb, Zvecan;
+383 (0) 28662600, +383 (0) 49710771;
dusan.mladjovic@rks-gov.net

Leposavié

Zastupljenost zajednica

Takode je veoma vazno znati da u centralnim javnim insti-
tucijama najmanje 10% radnih mjesta u svim kategorijama
javnih sluzbenika moraju da popune pripadnici nevecinske
zajednice na Kosovu koji ispunjavaju kriterijume za zaposlja-
vanje, dok se popunjavanje broja radnih mjesta za pripadnike
zajednica na opéinskom nivou vrsi u skladu sa postotkom
stanovnistva u toj op€ini.

Aktivhe mjere trzista rada

Aktivne mjere trziSta rada impliciraju mjere koje se sastoje
od priviemene podrSke i intervencije za pojedinacno
identifikovane osobe ili grupe radi integracije ili zapo$ljavanja
na trziste rada.

Aktivne mjere trzista rada su sljedece:

subvencija plata

obuka na poslu

strucno usavrSavanje

praksa na poslu

promovisanje samozapo§ljavanja i preduzetnistva
javni poslovi

druge mjere vezane za trziste rada

Informisanje javnosti o aktivhim mjerama
trzisSta rada

Svake godine Ministarstvo finansija, rada i transfera i Agenci-
ja za zapoSljavanje organizuju promotivnu kampanju i pruzaju
informacije kako bi podstakli interesovanje poslodavaca i pri-
javu nezaposlenih lica za aktivne mjere rada.

Uredi za zapoSljavanje na lokalnom nivou tokom godine
obavjeStavaju i kontaktiraju nezaposlene, one koji traze
posao, kao i poslodavce radi promovisanja aktivnih mjera
trziSta rada. Zato, ukoliko ste nezaposleni, vodite racuna da
budete prijavljeni u uredu za zaposljavanje kao nezaposleni
ili trazilac zaposlenja kako biste dobili informacije o trzistu
rada.

Za viSe informacija i onlajn usluge kliknite na link:
https://aprk.rks-gov.net/Content/Agency/Index
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